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     เมื่อวนัท่ี 29 ธันวาคม 2567 สถานีต ารวจภธูรมะค่า ไดด้  าเนินการประชมุขบัเคล่ือนการประเมินคณุธรรมความ

โปรง่ใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานรฐั (interity & Trasparency Assessment : ITA ) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ2567 โดยมี พ.ต.ท.ธชัพล มูลละคร สว.สภ.มะค่า สารวตัรสถานีต ารวจภูธรมะค่า เป็นประธานในการประชุม ซ่ึงการประชุม

ดงักล่าว มีวตัถุประสงคเ์พื่อแจง้ค าส่ังแต่งตั้งขณะท างานขบัเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานรัฐ (interity  Trasparency Assessment : ITA ) ของถานีต ารวจ และท าความเขา้ใจ วางแผนการด าเนินงานตามกรอบ

ระยะเวลาประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดเนินการของหน่วยงานรัฐ (interity $ Trasparency Assessment : ITA )  

ของสถานีต ารวจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ประกอบดว้ย 3 ประเด็น ไดแ้ก่ 

1.) แบบวัดการรับรุ้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (Internal interity and  Trasparency Assessment : IIT ) 

-  ให้แก่เจา้หนา้ท่ีต ารวจ ท าความเขา้ใจในขอ้ค าถามและสร้างความตระหนกัเก่ียวกบัประเด็น ขอ้ค าถามให้แก่ผูมี้ส่วน

ร่วมไดเ้สียภายนอกให้ทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวดัการรับรู้ของผูมี้ส่วนไดเ้สียภายนอก ( IIT )  

- มอบฝ่ายอ านวยการด าเนินเผยแพร่ความรู้ เพ่ือพฒันาปฏิบติัหนา้ท่ีและใหบ้ริการตามประเดน็การประเมิน พร้อมทั้ง

ส่ือสาร และประชาสัมพนัธ ์อยา่งต่อๆเน่ือง อื่นๆ ในการประชุมไดมี้การมอบใหห้วัหนา้แต่ละแผนกงาน ท าความเขา้ใจเก่ียวกบั

การประเมินแบบวดัความรู้ของผูมี้ส่วนไดเ้สียภายนอก (IIT) เพื่อให้เจา้หนา้ท่ีในแผนกไดท้ าความเขา้ใจและสามารถท าแบบ

ประเมินไดอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น 

2.) แบบวัดความรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ( Extemal Integity and Trasparency Assessment EIT) 

 - ให้สถานีต ารวจประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบัการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานรัฐ  

(interity & Trasparency Assessment : ITA ) ของสถานีต ารวจ ให้แก่ประชาชนผูม้าใชบ้ริการประจ าจุดประชาสัมพนัธื ได้

แนะน าและขอความร่วมมือในการท างานการท าแบบวดัความรับรู้ของผูมี้ส่วนได ้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

 -มอบฝ่ายอ านวยการให้พฒันาและยกระดบัการให้บริการ จดัเจา้หนา้ท่ี ณ จุดประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการ

ปฏิบติังาน 

 -มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ ส่ือสารประชาสัมพนัธ์ ขอ้มูลการด าเนินงาน และกิจกรรมต่างๆ ท่ีสถานี

ต ารวจร่วมกบัประชาชน ชุมชน ในพ้ืนท่ีต่อเน่ือง และเผยแพร่ ผา่นWabsite และ Facebook ของสถานีต ารวจ 

 3.) การเปิดข้อมูลสาธารณะ (open Dtta Trasparency Assessment : Oit ) 

 -ให้สถานีต ารวจ ศึกษา และท าประเด็นแบบตรวจเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ (Oit) เพื่อให้ประชาชนสามารถเขา้ถึงได้

ผา่นเวป็ไซตห์ลกัของสถานีต ารวจ อยา่งต่อเน่ือง 

สถานีต ารวจภธูรมะค่า ประชุมขบัเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการด าเนินการของหน่วยงานรัฐ (interity & Trasparency Assessment : ITA ) ของสถานีต ารวจ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 



 

 

 


